
 



 

Блок заданий закрытого типа 

Формируемые ПК 1.2, ПК 2.4 

Тестовое задание №1 

Тема: Юридические лица как субъекты предпринимательских отношений 

1. Где определен перечень организационно-правовых форм коммерческих организаций: 
a) определен в ГК РФ; 

b) определен в ГК РФ и в иных законах; 

c) определен в законе «О коммерческих организациях. 

2. Какие организации имеют фирменное наименование, включающее указание на 

организационно-правовую форму: 

a) только коммерческие организации; 

b) только некоммерческие организации; 

c) коммерческие и некоммерческие организации, занимающиеся предпринимательской 

деятельностью. 

3. Можно ли утверждать, что все коммерческие организации имеют общую правоспособность, 

если иное не определено учредительными документами: 

a) да; 

b) нет. 

4. Кто может стать учредителем и собственником компании в организационно-правовой форме 

индивидуального частного предприятия: 

a) лицо, зарегистрированное как предприниматель; 

b) государство; 

c) никто; 

d) только коммерческая организация. 

5. Могут ли учредители юридического лица наделить его специальной правоспособностью: 

a) могут; 

b) не могут, так как сделки направленные на ограничение правоспособности, недействительны. 

6. Чем определяется правовой статус полного товарищества: 

a) положением;     

b) уставом; 

c) уставом и учредительным договором;    

d) учредительным договором. 

7.  Что такое учредительный(е) документ(ы) акционерного общества: 

a) положение; 

b) устав; 

c) устав и учредительный договор; 

d) учредительный договор. 

8. Что такое место нахождения юридического лица: 

a) место его государственной регистрации; 

b) его юридический адрес; 

c) его почтовый адрес; 

d) место нахождения его исполнительного органа. 

9. Участники полного товарищества несут____по его обязательствам. 

a) ответственность в пределах своего вклада в складочный капитал; 

b) солидарно несут субсидиарную ответственность всем своим имуществом; 

c) персональную ответственность. 

10. Какие признаки присущи юридическому лицу: 

a) организационное единство; 

b) имущественная обособленность; 

c) самостоятельная имущественная ответственность; 

«хорошо» Студент набрал 4 балла (по весу критерия) 

«удовлетворительно» Студент набрал 3 балла (по весу критерия) 

«неудовлетворительно»    Студент набрал 0-2 балла (по весу критерия) 



d) все перечисленное. 

11. На какой срок осуществляется государственная регистрация юридического лица со дня 

представления документов в регистрирующий орган: 

a) 5 дней; 

b) 7 дней; 

c) 10 дней; 

d) 15 дней. 

12. С какого момента юридическое лицо считается ликвидированным: 

a) вступления в законную силу решения суда; 

b) закрытия расчетных счетов предприятия; 

c) отзыва лицензии; 

d) внесении об этом в единый государственный реестр юридических лиц. 

13. С какого момента юридическое лицо считается созданным: 

a) утверждения устава; 

b) назначения генерального директора; 

c) государственной регистрации; 

d) решения общего собрания. 

14. Что относится к коммерческим организациям: 

a) ассоциации и союзы; 

b) фонды; 

c) потребительские кооперативы; 

d) производственные кооперативы. 

15. Что относится к некоммерческим организациям: 

a) ассоциации и союзы; 

b) товарищества; 

c) акционерные общества; 

d) учреждения. 

 

Тема: Правовые основы несостоятельности (банкротства) хозяйствующих субъектов 

16. Где содержатся самые общие положения о несостоятельности: 

a) ФЗ от 26 октября 2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)»; 

b) Гражданском кодексе РФ, части первой; 

c) ФЗ «О несостоятельности (банкротстве) кредитных организаций». 

17. Чем должник признается несостоятельным (банкротом): 

a) общим собранием учредителей организации должника; 

b) ликвидационной комиссией; 

c) арбитражным судом; 

d) арбитражным управляющим. 

18. С какого момента юридическое лицо считается не способным удовлетворить требования 

кредиторов, если соответствующие обязательства не исполнены: 

a) 1 месяца с даты надлежащего исполнения; 

b) 2 месяцев с даты надлежащего исполнения; 

c) 3 месяцев с даты надлежащего исполнения; 

d) 6 месяцев с даты надлежащего исполнения. 

18. По чьим правилам рассматриваются дела о банкротстве: 

a) Арбитражного процессуального кодекса РФ; 

b) Гражданского процессуального кодекса РФ; 

c) Кодекса РФ об административных правонарушениях;  

d) Уголовно-процессуального кодекса. 

19. При каком требовании к должнику – юридическому лицу  возбуждается дело о банкротстве:  

a) 10 тыс. руб; 

b) 10 тыс. МРОТ; 

c) 100 МРОТ; 

d) 100 тыс. руб. 



20. При каком требовании к должнику – физическому лицу  возбуждается дело о банкротстве:  

a) 10 тыс. руб; 

b) 10 тыс. МРОТ; 

c) 100 МРОТ; 

d) 1000 тыс. руб. 

21. Кто не обладает правом на обращение в суд с заявлением о признании должника 

банкротом: 

a) уполномоченный орган; 

b) конкурсный кредитор; 

c) конкурсный управляющий; 

d) должник. 

22. Кто ведет реестр требований кредиторов: 

a) арбитражный управляющий или реестродержатель; 

b) арбитражный суд; 

c) конкурсные кредиторы; 

d) уполномоченные органы. 

23. При какой процедуре не принимаются меры по восстановлению платежеспособности: 

a) финансовое оздоровление; 

b) внешнее управление; 

c) конкурсное производство. 

24. Какие обязательства погашаются вне очереди за счет конкурсной массы: 

a) по выплате вознаграждения арбитражному управляющему; 

b) вследствие причинения вреда жизни или здоровью; 

c) по выплате вознаграждений по авторским договорам; 

d) по текущим коммунальным платежам; 

25. При каком условии мировое соглашение может быть заключено: 

a) непосредственно перед введением конкурсного производства; 

b) при процедуре внешнего управления; 

c) на любой стадии рассмотрения дела о банкротстве; 

d) при процедуре финансового оздоровления. 

 

Тема: Сделки в предпринимательской деятельности 

26.Чем являются действия граждан и юридических лиц, направленные на установление, 

изменение или прекращение гражданских прав и обязанностей: 

a) сделка; 

b) договор; 

c) обязательство. 

27 В какой форме не могут совершаться сделки: 

a) устной и письменной; 

b) молчанием; 

c) совершением преступления. 

 

28. Как называется сделка для совершения которой достаточно выражения воли одной 

стороны: 

a) односторонняя сделка; 

b) безвозмездная сделка; 

c) консенсуальная сделка. 

29. Как называется сделка, в которой обязанность одной стороны совершить определенные 

действия соответствует обязанности другой стороны предоставить материальное или иное 

благо: 

a) возмездная сделка; 

b) реальная сделка; 

c) двусторонняя сделка. 

30. Как называется сделка, которая порождает права и обязанности сторон с момента 

достижения ими соглашения: 



a) консенсуальная сделка; 

b) двусторонняя сделка; 

c) возмездная сделка. 

31. Какая сделка является недействительной независимо от признания ее таковой и не 

порождает для ее участников правовых последствий в силу ее нарушения действующего 

законодательства: 

a) ничтожная сделка; 

b) оспоримая сделка; 

c) мнимая сделка. 

32. Какая сделка является недействительной в силу признания ее таковой судом: 

a) ничтожная сделка; 

b) оспоримая сделка; 

c) мнимая сделка. 

33. Какие сделки относятся к ничтожным: 

a) мнимые и притворные сделки; 

b) совершенные под влиянием заблуждения; 

c) совершенные под влиянием обмана, насилия, угроз… 

34. Какие сделки относятся к оспоримым: 

a) совершенные несовершеннолетними, не достигшими 14 лет; 

b) совершенные несовершеннолетними в возрасте от 14 до 18 лет; 

c) совершенные гражданином признанным недееспособным. 

 

Тема: Гражданско-правовой договор 

35. Как называется договор о передачи имущества в собственность: 

a) договор поставки; 

b) договор страхования; 

c) договор хранения; 

d) договор купли-продажи. 

36. Чем является соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 

прекращении гражданских прав и обязанностей: 

a) сделка; 

b) договор; 

c) обязательство. 

37. Как называется договор по продаже товара, выполнению работ или оказанию услуг, 

заключаемый коммерческой организацией с каждым, кто к ней обратится: 

a) публичный договор; 

b) предварительный договор; 

c) договор присоединения. 

38. Как называется договор об оказании услуг: 

a) договор страхования; 

b) договор купли-продажи; 

b) договор дарения;  

c) договор мены. 

39. Как называется договор, условия которого определены одной из сторон в стандартных 

формах и могут быть приняты другой стороной только путем присоединения к 

предложенному договору в целом: 

a) публичный договор; 

b) предварительный договор; 

c) договор присоединения. 

40. Как называется соглашение сторон заключить в будущем договор о передаче имущества, 

выполнении работ или оказании услуг на условиях, предусмотренных предварительным 

договором: 

a) публичный договор; 

b) предварительный договор; 

c) договор присоединения. 



41. Какое намерение выражает предложение, адресованное одному или нескольким лицам: 

a) оферта; 

b) акцепт; 

c) аукцион. 

42. Как называется ответ лица, которому адресована оферта, о ее принятии: 

a) оферта; 

b) акцепт; 

c) аукцион. 

43. Какие стороны есть в договоре возмездного оказания услуг: 

a) подрядчик и заказчик; 

b) экспедитор и клиент; 

c) исполнитель и заказчик. 

44. Как называется договор о выполнении работ: 

a) договор подряда; 

b) договор страхования; 

c) договор купли-продажи; 

d) договор дарения. 

45. Как называется договор по которому одна сторона обязуется за вознаграждение совершать 

по поручению другой стороны юридические и иные действия от своего имени: 

a) агентский договор; 

b) договор возмездного оказания услуг; 

c) договор страхования. 

46. Что является односторонним договором: 

a) договор займа; 

b) договор подряда; 

c) договор купли-продажи; 

d) договор дарения. 

Тема: Понятие, предмет и метод трудового права 

47. На чем основаны трудовые отношения: 

a) на договоре личного найма; 

b) на трудовом договоре; 

c) на договоре подряда. 

48. Где перечислены Принципы трудового права: 

a)  в ТК РФ; 

b) заимствовано из ГК РФ с учетом специфики трудовых отношений. 

c) только в Конституции РФ и в иных федеральных законах и нормативных правовых актах 

федеральных органов исполнительной власти, содержащих нормы трудового права. 

49. Когда вступил в действие действующий Трудовой кодекс: 

a) 1 февраля 2002 г.; 

b) 1 января 2002 г.; 

c) 1 февраля 2003 г.; 

d) 1 января 2003 г. 

50.  Где распространяют свое действие локальные нормативные акты: 

a) на всей территории РФ; 

b) в пределах организации, в которой был принят локальный акт; 

c) на все коммерческие организации; 

d) на все государственные учреждения. 

51. Что является целями трудового права (законодательства): 

a) установление минимальных гарантий трудовых прав граждан и создание условий для 

всеобщей занятости населения; 

b) согласование интересов работников и работодателей и обеспечение трудовых прав и 

свобод граждан; 



c) установление государственных гарантий трудовых прав и свобод граждан, создание 

благоприятных условий труда, защита прав и интересов работников и работодателей. 

 

Тема: Стороны трудовых правоотношений 

 

52. Кем являются стороны трудового договора: 

a) гражданин и организация;  

b) подрядчик и заказчик;  

c) работник и работодатель. 

53. Со скольки допускается заключение трудового договора по общему правилу: 

a) 18 лет; 

b) 16 лет; 

c) 21 года; 

d) 25 лет. 

54. Может ли быть физическое лицо может быть работодателем: 

a) да; 

b) нет. 

55. Где определены оосновные права и обязанности работника: 

a) ТК РФ; 

b) Указом президента РФ «Об ответственности за нарушение трудовых прав граждан»; 

c) Федеральными законами и локальными нормативными актами. 

56. Что входит в обязанности работодатель: 

a) принимать локальные акты; 

b) поощрять работников; 

c) соблюдать законы; 

d) применять дисциплинарные взыскания к работникам. 

57.  На что работодатель имеет право: 

a) привлекать работников к дисциплинарной ответственности; 

b) выплачивать заработную плату; 

c) обеспечивать бытовые нужды работников, связанные с работой; 

d) соблюдать законы. 

 

Тема: Трудовой договор 

 

58. Какой лимит испытательного срока при приеме на работу, по общему правилу:  

a) 12 месяцев; 

b) 14 месяцев; 

c) 3 месяцев; 

d) 9 месяцев. 

59. Что входит в дополнительные условия трудового договора: 

a) неразглашение коммерческой тайны 

b) место работы; 

c) оплата труда; 

d) режим труда. 

60. Какой лимит срока заключения срочного трудового договора: 

a) 5 лет; 

b) 3 года; 

c) 1 год; 

d) 6 месяцев. 

61. Что является основным документом о трудовой деятельности: 

a) трудовая книжка; 

b) личное дело; 

c) приказ о приеме на работу; 

d) приказ об увольнении. 

62. Какое обязательное  условие трудового договора: 



a) испытательный срок; 

b) место работы; 

c) неразглашение коммерческой тайны; 

d) повышение квалификации. 

63. Какой срок предупреждения работодателя об увольнении по собственному желанию: 

a) 3 дня; 

b) 2 недели;  

c) 1 неделя; 

d) 7 дней. 

64. С какого возраста допускается заключение трудового договора по общему правилу: 

a) 18 лет; 

b) 16 лет; 

c) 21 года; 

d) 25 лет. 

65. Как заключается трудовой договор при трудоустройстве: 

a) в обязательном порядке; 

b) по усмотрению сторон; 

c) по желанию работодателя; 

d) по решению профсоюза. 

66. Является ли фактическое допущение к работе заключением трудового договора:  

a) да; 

b) да, но в течение 3-х дней должен быть заключен договор; 

c) да, но в течение 5-ти дней должен быть заключен договор; 

d) нет. 

67. При каком условии отсутствие работника без уважительной причины на рабочем месте 

является прогулом: 
a) более четырех часов подряд в течении рабочего дня;  

b) более четырех часов в течении рабочего дня;  

c) более пяти часов подряд в течении рабочего дня; 

d) три часа в течение рабочего дня.  

68. Кто являются сторонами трудового договора: 

a) гражданин и организация;  

b) подрядчик и заказчик;  

c) работник и работодатель. 

69. На какие условия трудового договора подразделяются ТК РФ: 

a) существенные и несущественные; 

b) обязательные и дополнительные; 

c) основные и необязательные. 

70. При условии, что в трудовом договоре не оговорен срок его действия, то договор считается 

заключенным: 

a) на неопределенный срок; 

b) на пять лет; 

c) с нарушением закона. 

71. Когда трудовой договор вступает в силу: 

a) со дня подписания работником и работодателем, если иное не установлено федеральными 

законами, иными нормативными актами РФ или трудовым договором, либо со дня фактического 

допущения работника к работе с ведома или по поручению работодателя (его представителя); 

b) с момента издания приказа (распоряжения) работодателя на основании заключенного 

трудового договора; 

c) на следующий день после подписания работником и работодателем, если иное не установлено 

федеральными законами, иными нормативными актами РФ или трудовым договором, либо со дня 

фактического допущения работника к работе с ведома или по поручению работодателя (его 

представителя). 



72. Какие лица подлежат предварительному медицинскому освидетельствованию при 

заключении трудового договора: 

a) не достигшие 18 лет;    

b) достигшие 18 лет;   

c) все независимо от возраста 

 

Тема: Дисциплинарная ответственность 

 

73. Чем является дисциплинарное взыскание, не закрепленное в ТК РФ: 

a) замечание; 

b) лишение премии; 

c) выговор; 

d) увольнение. 

74. В какой период применяется дисциплинарное взыскание со дня совершения проступка: 

a) 6 месяцев; 

b) 3 месяцев; 

c) 1 года; 

d) 1 месяца. 

75. В какой период времени приказ работодателя о применении дисциплинарного взыскания 

должен быть объявлен работнику:  

a) 3 дней; 

b) 9 дней; 

c) 2 недель; 

d) 1 недели. 

76. Что применяется за один дисциплинарный проступок: 

a) одно дисциплинарное взыскание; 

b) выговор и лишении премии; 

c) замечание и привлечение к сверхурочным работам; 

d) выговор и удержание из заработной платы. 

77. Какое дисциплинарное взыскание, предусмотрено ТК РФ: 

a) строгий выговор;  

b) понижение в должности;  

c) замечание;  

d) перевод на нижеоплачиваемую работу. 

 

Тема: Материальная ответственность сторон трудового договора 

 

78. В каком возрасте договор о полной материальной ответственности заключается с 

работниками: 

a) 16 лет; 

b) 18 лет; 

c) 20 лет; 

d) 25 лет. 

79. Какой вид материальной ответственности работника перед работодателем: 

a) солидарная; 

b) полная; 

c) субсидиарная; 

80. Какое обстоятельство исключает материальную ответственность работника перед 

работодателем: 

a) возникновения ущерба вследствие непреодолимой силы; 

b) причинение ущерба лицом моложе 20 лет; 

c) ущерб причинѐн работником- совместителем; 

d) работник не материально ответственное лицо. 

81. Что происходит с упущенной выгодой  работника: 

a) подлежит взысканию; 



b) подлежит взысканию в коммерческих организациях; 

c) не подлежит взысканию; 

d) подлежит взысканию в государственных учреждениях. 

82. Какой срок обращения в суд работодателем для возмещения ущерба, причиненного 

работником: 

a) 1 месяц; 

b) 2 месяца; 

c) 1 год; 

d) 6 месяцев. 

83. Могут ли несовершеннолетние работники быть привлечены к полной материальной 

ответственности: 
a) на общих основаниях с остальными категориями работников; 

b) только при умышленном причинении вреда; 

c) при умышленном причинении вреда, а также причинении вреда в состоянии алкогольного, 

наркотического или иного токсического опьянения либо при совершении административного проступка 

или уголовного преступления. 

84. Когда может быть издан приказ о взыскании с виновного работника суммы причиненного 

ущерба, не превышающей среднего месячного заработка: 
a) одного месяца со дня окончательного установления размера причиненного работником 

ущерба; 

b) одного месяца со дня причинения работников ущерба; 

c) двух месяцев со дня окончательного установления размера причиненного работником ущерба. 

 

 

Тестовое задание №2 (4 варианта) 
ВАРИАНТ 1 

1. Полная дееспособность гражданина наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

2. Оферта – это: 
а) предложение заключить договор 

б) принятие предложения 

в) предложение о расторжении договора 

3. При ликвидации банка в первую очередь должны быть удовлетворены требования: 
а) работников банка по заработной плате 

б) кредиторов 

в) вкладчиков 

4. Гражданин приобретает предпринимательскую правоспособность: 
а) с момента государственной регистрации 

б) с момента приобретения дееспособности 

в) с момента приобретения правоспособности 

5. Формы реорганизации юридического лица: 
а) распределение, перераспределение 

б) слияние, присоединение, разделение 

в) возобновление, единение 

6. К некоммерческим организациям относятся: 
а) фонды 

б) товарищества 

в) унитарные предприятия 

7  Предпринимательская деятельность осуществляется: 
а) с образованием юридического лица 

б) без образования юридического лица 

в) как с образованием, так и без образования юридического лица 

8. Регистрация юридического лица осуществляется в срок: 
а) семь дней 

б) пять дней 



в) три дня 

9. Акцепт – это: 
а) согласие заключить договор 

б) предложение заключить договор 

в) отказ от заключения договора 

10. Разновидность коммерческой организации 
а) унитарное предприятие 

б) потребительский кооператив 

в) политическая партия 

11. На основании чего складываются отношения между работником и работодателем: 

а) устава 

б) трудового договора 

в) трудового кодекса 

12. Трудовое право регулирует отношения в сфере: 
а) производства 

б) наемного труда 

в) экономики 

13. Правила подчинения работников организации отражены: 
а) в учредительном договоре 

б) в правилах внутреннего трудового распорядка 

в) в уставе 

14. К специальным источникам трудового права относятся: 
а) подзаконные акты 

б) ФЗ «О прокуратуре» 

в) акты ОМСУ 

15.Чему должен соответствовать нормативно-правовой акт: 
а) Трудовому кодексу РФ 

б) Гражданскому кодексу РФ 

в) Конституции РФ 

16. Метод трудового права, регулирующий отношения трудоустройства: 
а) императивный 

б) функциональный 

в) диспозитивный 

17. Совокупность институтов, составляющих единую отрасль права: 
а) структура 

б) система 

в) предмет 

18. Меры дисциплинарного воздействия: 
а) штраф 

б) строгий выговор 

в) замечание 

19. Форма трудового договора: 
а) нотариальная 

б) устная 

в) письменная 

20. Трудовой договор (контракт) заключается: 
а) на 10 лет 

б) на 7 лет  

в) на 5 лет 

21. Суды, рассматривающие дела о несостоятельности и банкротстве: 
а) общей юрисдикции 

б) арбитражные 

в) верховные 

22. Нормативно-правовой акт, устанавливающий санкции за совершение правонарушений в 

сфере предпринимательства: 
а) ГКРФ 

б) КОАПРФ 



в) ТКРФ 

23. Дисквалификация устанавливается на срок: 
а) от 1 года до 2 лет 

б) от 2 до 4 месяцев 

в) от 6 месяцев до 3 лет 

24. Ответственность за совершение административного проступка наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

25. Органы, уполномоченные назначать административные санкции: 
а) государственная палата 

б) органы государственного управления 

в) совет федерации 

26. Вид договора в зависимости от числа сторон: 

а) возмездный 

б) реальный 

в) односторонний 

27 Отказ в государственной регистрации допускается если: 
а) перечень документов соответствует требованиям закона 

б) гражданин является политическим деятелем 

в) гражданин изъявил желание заниматься незаконной деятельностью 

28. Субъектами административных правонарушений могут быть: 
а) только физические лица 

б) только юридические лица 

в) физические и юридические лица 

29. Основные документы, предъявляемые для осуществления государственной регистрации 

юридического лица: 
а) квитанция об оплате госпошлины, устав 

б) учредительный договор, паспорт 

в) заявление, устав, договор, протокол, квитанция, бизнес-план… 

30. Форма оферты: 
а) устная 

б) письменная 

в) предусмотренная ГКРФ 

 

ВАРИАНТ 2 

1. Оферта – это: 
а) предложение заключить договор 

б) принятие предложения 

в) предложение о расторжении договора 

2. Гражданин приобретает предпринимательскую правоспособность: 
а) с момента государственной регистрации 

б) с момента приобретения дееспособности 

в) с момента приобретения правоспособности 

3. К некоммерческим организациям относятся: 
а) фонды 

б) товарищества 

в) унитарные предприятия 

4. Регистрация юридического лица осуществляется в срок: 
а) семь дней 

б) пять дней 

в) три дня 

5. Разновидность коммерческой организации 
а) унитарное предприятие 

б) потребительский кооператив 

в) политическая партия 

6. Трудовое право регулирует отношения в сфере: 



а) производства 

б) наемного труда 

в) экономики 

7 К специальным источникам трудового права относятся: 
а) подзаконные акты 

б) ФЗ «О прокуратуре» 

в) акты ОМСУ 

8. Метод трудового права, регулирующий отношения трудоустройства: 
а) императивный 

б) функциональный 

в) диспозитивный 

9. Меры дисциплинарного воздействия: 
а) штраф 

б) строгий выговор 

в) замечание 

10. Трудовой договор (контракт) заключается: 
а) на 10 лет 

б) на 7 лет 

в) на 5 лет 

11. Нормативно-правовой акт, устанавливающий санкции за совершение правонарушений в 

сфере предпринимательства: 
а) ГКРФ 

б) КОАПРФ 

в) ТКРФ 

12. Ответственность за совершение административного проступка наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

13. Вид договора в зависимости от числа сторон: 

а) возмездный 

б) реальный 

в) односторонний 

14. Субъектами административных правонарушений могут быть: 
а) только физические лица 

б) только юридические лица 

в) физические и юридические лица 

15. Форма оферты: 
а) устная 

б) письменная 

в) предусмотренная ГКРФ 

16. Полная дееспособность гражданина наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

17 При ликвидации банка в первую очередь должны быть удовлетворены требования: 
а) работников банка по заработной плате 

б) кредиторов 

в) вкладчиков 

18. Формы реорганизации юридического лица: 
а) распределение, перераспределение 

б) слияние, присоединение, разделение 

в) возобновление, единение 

19. Предпринимательская деятельность осуществляется: 
а) с образованием юридического лица 

б) без образования юридического лица 

в) как с образованием, так и без образования юридического лица 

20. Акцепт – это: 



а) согласие заключить договор 

б) предложение заключить договор 

в) отказ от заключения договора 

21. На основании чего складываются отношения между работником и работодателем: 

а) устава 

б) трудового договора 

в) трудового кодекса 

22. Правила подчинения работников организации отражены: 
а) в учредительном договоре 

б) в правилах внутреннего трудового распорядка 

в) в уставе 

23.Чему должен соответствовать нормативно-правовой акт: 
а) Трудовому кодексу РФ 

б) Гражданскому кодексу РФ 

в) Конституции РФ 

24. Совокупность институтов, составляющих единую отрасль права: 
а) структура 

б) система 

в) предмет 

25. Форма трудового договора: 
а) нотариальная 

б) устная 

в) письменная 

26. Суды, рассматривающие дела о несостоятельности и банкротстве: 
а) общей юрисдикции 

б) арбитражные 

в) верховные 

27 Дисквалификация устанавливается на срок: 
а) от 1 года до 2 лет 

б) от 2 до 4 месяцев 

в) от 6 месяцев до 3 лет 

28. Органы, уполномоченные назначать административные санкции: 
а) государственная палата 

б) органы государственного управления 

в) совет федерации 

29. Отказ в государственной регистрации допускается если: 
а) перечень документов соответствует требованиям закона 

б) гражданин является политическим деятелем 

в) гражданин изъявил желание заниматься незаконной деятельностью 

30. Основные документы, предъявляемые для осуществления государственной регистрации 

юридического лица: 
а) квитанция об оплате госпошлины, устав 

б) учредительный договор, паспорт 

в) заявление, устав, договор, протокол, квитанция, бизнес-план… 

 

ВАРИАНТ 3 

1. Форма трудового договора: 
а) нотариальная 

б) устная 

в) письменная 

2. Суды, рассматривающие дела о несостоятельности и банкротстве: 
а) общей юрисдикции 

б) арбитражные 

в) верховные 

3. Дисквалификация устанавливается на срок: 
а) от 1 года до 2 лет 

б) от 2 до 4 месяцев 



в) от 6 месяцев до 3 лет 

4. Органы, уполномоченные назначать административные санкции: 
а) государственная палата 

б) органы государственного управления 

в) совет федерации 

5. Отказ в государственной регистрации допускается если: 
а) перечень документов соответствует требованиям закона 

б) гражданин является политическим деятелем 

в) гражданин изъявил желание заниматься незаконной деятельностью 

6. Основные документы, предъявляемые для осуществления государственной регистрации 

юридического лица: 
а) квитанция об оплате госпошлины, устав 

б) учредительный договор, паспорт 

в) заявление, устав, договор, протокол, квитанция, бизнес-план… 

 Акцепт – это: 
а) согласие заключить договор 

б) предложение заключить договор 

в) отказ от заключения договора 

8. На основании чего складываются отношения между работником и работодателем: 

а) устава 

б) трудового договора 

в) трудового кодекса 

9. Правила подчинения работников организации отражены: 
а) в учредительном договоре 

б) в правилах внутреннего трудового распорядка 

в) в уставе 

10.Чему должен соответствовать нормативно-правовой акт: 
а) Трудовому кодексу РФ 

б) Гражданскому кодексу РФ 

в) Конституции РФ 

11. Совокупность институтов, составляющих единую отрасль права: 
а) структура 

б) система 

в) предмет 

12. Форма оферты: 
а) устная 

б) письменная 

в) предусмотренная ГКРФ 

13. Полная дееспособность гражданина наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

14. При ликвидации банка в первую очередь должны быть удовлетворены требования: 
а) работников банка по заработной плате 

б) кредиторов 

в) вкладчиков 

15. Формы реорганизации юридического лица: 
а) распределение, перераспределение 

б) слияние, присоединение, разделение 

в) возобновление, единение 

16. Предпринимательская деятельность осуществляется: 
а) с образованием юридического лица 

б) без образования юридического лица 

в) как с образованием, так и без образования юридического лица 

17 Трудовой договор (контракт) заключается: 
а) на 10 лет 

б) на 7 лет 



в) на 5 лет 

18. Нормативно-правовой акт, устанавливающий санкции за совершение правонарушений в 

сфере предпринимательства: 
а) ГКРФ 

б) КОАПРФ 

в) ТКРФ 

19. Ответственность за совершение административного проступка наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

20. Вид договора в зависимости от числа сторон: 

а) возмездный 

б) реальный 

в) односторонний 

21. Субъектами административных правонарушений могут быть: 
а) только физические лица 

б) только юридические лица 

в) физические и юридические лица 

22. Разновидность коммерческой организации 
а) унитарное предприятие 

б) потребительский кооператив 

в) политическая партия 

23. Трудовое право регулирует отношения в сфере: 
а) производства 

б) наемного труда 

в) экономики 

24. К специальным источникам трудового права относятся: 
а) подзаконные акты 

б) ФЗ «О прокуратуре» 

в) акты ОМСУ 

25. Метод трудового права, регулирующий отношения трудоустройства: 
а) императивный 

б) функциональный 

в) диспозитивный 

26. Меры дисциплинарного воздействия: 
а) штраф 

б) строгий выговор 

в) замечание 

27 Оферта – это: 
а) предложение заключить договор 

б) принятие предложения 

в) предложение о расторжении договора 

28. Гражданин приобретает предпринимательскую правоспособность: 
а) с момента государственной регистрации 

б) с момента приобретения дееспособности 

в) с момента приобретения правоспособности 

29. К некоммерческим организациям относятся: 
а) фонды 

б) товарищества 

в) унитарные предприятия 

30. Регистрация юридического лица осуществляется в срок: 
а) семь дней 

б) пять дней 

в) три дня 

ВАРИАНТ 4 

1. Основные документы, предъявляемые для осуществления государственной регистрации 

юридического лица: 



а) квитанция об оплате госпошлины, устав 

б) учредительный договор, паспорт 

в) заявление, устав, договор, протокол, квитанция, бизнес-план… 

2. Акцепт – это: 
а) согласие заключить договор 

б) предложение заключить договор 

в) отказ от заключения договора 

3. На основании чего складываются отношения между работником и работодателем: 

а) устава 

б) трудового договора 

в) трудового кодекса 

4. Правила подчинения работников организации отражены: 
а) в учредительном договоре 

б) в правилах внутреннего трудового распорядка 

в) в уставе 

5.Чему должен соответствовать нормативно-правовой акт: 
а) Трудовому кодексу РФ 

б) Гражданскому кодексу РФ 

в) Конституции РФ 

6. Совокупность институтов, составляющих единую отрасль права: 
а) структура 

б) система 

в) предмет 

 Форма оферты: 
а) устная 

б) письменная 

в) предусмотренная ГКРФ 

8. Полная дееспособность гражданина наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

9. При ликвидации банка в первую очередь должны быть удовлетворены требования: 
а) работников банка по заработной плате 

б) кредиторов 

в) вкладчиков 

10. Формы реорганизации юридического лица: 
а) распределение, перераспределение 

б) слияние, присоединение, разделение 

в) возобновление, единение 

11. Форма трудового договора: 
а) нотариальная 

б) устная 

в) письменная 

12. Суды, рассматривающие дела о несостоятельности и банкротстве: 
а) общей юрисдикции 

б) арбитражные 

в) верховные 

13. Дисквалификация устанавливается на срок: 
а) от 1 года до 2 лет 

б) от 2 до 4 месяцев 

в) от 6 месяцев до 3 лет 

14. Органы, уполномоченные назначать административные санкции: 
а) государственная палата 

б) органы государственного управления 

в) совет федерации 

15. Отказ в государственной регистрации допускается если: 
а) перечень документов соответствует требованиям закона 



б) гражданин является политическим деятелем 

в) гражданин изъявил желание заниматься незаконной деятельностью 

16. Вид договора в зависимости от числа сторон: 

а) возмездный 

б) реальный 

в) односторонний 

1 Субъектами административных правонарушений могут быть: 
а) только физические лица 

б) только юридические лица 

в) физические и юридические лица 

18. Разновидность коммерческой организации 
а) унитарное предприятие 

б) потребительский кооператив 

в) политическая партия 

19. Трудовое право регулирует отношения в сфере: 
а) производства 

б) наемного труда 

в) экономики 

20. К специальным источникам трудового права относятся: 
а) подзаконные акты 

б) ФЗ «О прокуратуре» 

в) акты ОМСУ 

21. Меры дисциплинарного воздействия: 
а) штраф 

б) строгий выговор 

в) замечание 

22. Оферта – это: 
а) предложение заключить договор 

б) принятие предложения 

в) предложение о расторжении договора 

23. Гражданин приобретает предпринимательскую правоспособность: 
а) с момента государственной регистрации 

б) с момента приобретения дееспособности 

в) с момента приобретения правоспособности 

24. К некоммерческим организациям относятся: 
а) фонды 

б) товарищества 

в) унитарные предприятия 

25. Регистрация юридического лица осуществляется в срок: 
а) семь дней 

б) пять дней 

в) три дня 

26. Предпринимательская деятельность осуществляется: 
а) с образованием юридического лица 

б) без образования юридического лица 

в) как с образованием, так и без образования юридического лица 

2 Трудовой договор (контракт) заключается: 
а) на 10 лет 

б) на 7 лет 

в) на 5 лет 

28. Нормативно-правовой акт, устанавливающий санкции за совершение правонарушений в 

сфере предпринимательства: 
а) ГКРФ 

б) КОАПРФ 

в) ТКРФ 

29. Ответственность за совершение административного проступка наступает: 
а) с 14 лет 



б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

30. Разрешение, дающее право на осуществление некоторых видов деятельности: 
а) сертификат 

б) стандарт 

в) лицензия 

Отрасли права 
1.Административным проступком является 

1) безбилетный проезд в автобусе 

2) неуплата алиментов 

3) отказ вернуть долг соседу 

4) опоздание на учѐбу 

 

2. Бабушка с внуком, гуляя в лесу, нарвали букет цветов, которые занесены в Красную книгу. Нормы 

какой отрасли права регулируют данную ситуацию? 

1) уголовного права  

2) административного права 

3) гражданского права 

4) трудового права 

 

3. Какая отрасль права регулирует вопросы родительских обязанностей? 

1) гражданское право 

 2) трудовое право  

3) семейное право  

4) административное право 

4. Какая отрасль права закрепляет основы государственного строя? 

1) административное  

2) конституционное  

3) гражданское  

4) уголовное 

 

5. Отрасль права, регулирующая имущественные и личные неимущественные отношения граждан и 

фирм 

1) семейное право  

2) административное право  

3) трудовое право  

4) гражданское право 

 

6. Что является административным проступком? 

1) безбилетный проезд в метро  

2) порча чужого имущества 

3) кража продуктов из магазина 

4) нарушение трудового договора 

 

 14-летний юноша решил поработать в летние каникулы. На какую вакансию его, согласно закону, 

работодатель вправе принять? 

1) продавец в табачном киоске  

2) расклейщик объявлений 

3) грузчик в супермаркете 

4) официант в баре 

 

8. Гражданин приобрѐл для домашнего пользования стиральную машину. Сервисная служба магазина 

доставила, установила и подключила стиральную машину, а также передала гражданину гарантийный 

талон. Отношения гражданина с магазином регулируются нормами права 

1) гражданского  

2) трудового  

3) конституционного  



4) административного 

 

9. На остановке общественного транспорта подростки нецензурно выражались. Какое правонарушение 

они совершили? 

1) гражданский проступок  

2) дисциплинарный проступок 

3) административный проступок 

4) уголовное преступление 

 

10. Гражданин решил завещать внуку свою квартиру. Куда ему следует обратиться? 

1) в органы внутренних дел 

2) к адвокату 

3) к мировому судье  

4) к нотариусу 

 

11. Согласно российским нормам трудового права, продолжительность рабочей недели для 

несовершеннолетних работников в возрасте от 16 до 18 лет, которые не учатся, не может превышать 

1) 40 часов  

2) 35 часов  

3) 24 часа  

4) 12 часов 

 

12. Граждане РФ Сергей и Юлия обратились в органы ЗАГС с заявлением о государственной 

регистрации брака. Работники ЗАГС не приняли это заявление. Какая информация могла повлиять на 

решение работников ЗАГС? 

1) Жених не имеет постоянной работы. 

2) Жених состоит в другом зарегистрированном браке, но со своей женой не проживает. 

3) Невеста на много лет старше жениха. 

4) Невеста – мать двоих несовершеннолетних детей. 

13. Гражданин В., являясь наследником второй очереди, претендует на наследство умершего брата. 

Нормы какого права станут основой для разбирательства дела в суде? 

1) конституционного  

2) гражданского  

3) административного  

4) государственного 

 

14. Верны ли следующие суждения об особенностях трудоустройства несовершеннолетних? 

А. При заключении трудового договора с несовершеннолетним работником по соглашению сторон 

может быть установлен испытательный срок. 

Б. Для несовершеннолетних работников установлена 40−часовая рабочая неделя. 

1) верно только А  

2) верно только Б  

3) верны оба суждения  

4) оба суждения неверны 

 

15. Верны ли следующие суждения о правах работника? 

А. Одно из прав работника — получение полной достоверной информации об условиях труда. 

Б. К основным правам работника относится право на предоставление ему работы, обусловленной 

трудовым договором. 

1) верно только А 

2) верно только Б  

3) верны оба суждения  

4) оба суждения неверны 

 

16. Верны ли следующие суждения об отраслях права? 

А. Административное право — совокупность норм, регулирующих отношения в сфере 

государственного управления. 



Б. Гражданское право регулирует имущественные и связанные с ними личные неимущественные 

отношения. 

1) верно только А  

2) верно только Б  

3) верны оба суждения  

4) оба суждения неверны 

 

1 Верны ли суждения об участниках гражданских правоотношений? 

А. Участниками гражданских правоотношений могут быть только физические лица, имеющие 

гражданство страны. 

Б. Участниками гражданских правоотношений могут быть юридические лица. 

1) верно только А  

2) верно только Б  

3) верны оба суждения  

4) оба суждения неверны 

18. В приведенном списке указаны черты сходства гражданского и трудового права и отличия 

гражданского права от трудового. Выберите и запишите в первую колонку таблицы порядковые номера 

черт сходства, а во вторую колонку — порядковые номера черт отличия: 

1) регулирует имущественные отношения граждан; 

2) является отраслью права; 

3) выражает установленные государством нормы; 

4) определяет правила взаимодействия работника и работодателя. 

Черты сходства     Черты различия 

 

 

19. Установите соответствие между общественными отношениями и отраслями права: к каждому 

элементу, данному в первом столбце, подберите элемент из второго столбца. 

  

ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОТНОШЕНИЯ      ОТРАСЛИ ПРАВА 

А) права собственности       1) гражданское право 

Б) личные неимущественные отношения                                                 2) административное право 

В) деятельность исполнительной власти 

Г) поведение в общественных местах 

 

 

Информационное право. 

 1. Предметом информационного права являются: 

1) общественные отношения, возникающие в процессе создания, преобразования, передачи, 

распространения и защиты компьютерной информации; 

2) общественные отношения, возникающие в процессе создания, преобразования, передачи, 

распространения и защиты любой информации; 

3) общественные отношения, возникающие в процессе создания, преобразования, передачи, 

распространения и защиты массовой информации; 

4) общественные отношения, возникающие в процессе создания, преобразования, передачи, 

распространения и защиты информации с ограниченным доступом. 

 2. Граждане Российской Федерации обладают равными правами доступа к: 

1) любым информационным ресурсам; 

2) государственным и муниципальным информационным ресурсам; 

3) частным информационным ресурсам; 

4) государственным и частным информационным ресурсам. 

 3. Основными принципами обеспечения доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления являются: 

 1) принцип обоснования необходимости получения информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления; 

2) принцип объективности информации о деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления; 



3) принцип свободы поиска, получения, передачи и распространения информации о деятельности 

государственных органов и органов местного самоуправления любым законным способом; 

4) принцип повышенной степени защиты чести и деловой репутации должностных лиц, а так же прав 

государственных органов и органов местного самоуправления на защиту их деловой репутации при 

предоставлении информации о деятельности. 

 4. Не является обязательным признаком СМИ: 

1) массовость; 

2) периодичность; 

3) распространяемость; 

4) платность. 

 5. К электронным СМИ относятся: 

1) глобальная сеть Интернет; 

2) Веб-сайты в сети Интернет; 

3) автоматические программы рассылки в сети Интернет; 

4) Веб-сайты и автоматические программы рассылки в сети Интернет. 

 6. Для обязательной регистрации СМИ в качестве периодического печатного издания оно должно 

иметь тираж не менее: 

1) 100 экз.; 

2) 500 экз.; 

3) 1000 экз.; 

4) 10000 экз. 

 7. Не требуется указывать при регистрации СМИ: 

1) адрес редакции; 

2) название СМИ; 

3) предполагаемую дату первого выпуска в свет (выхода в эфир); 

4) примерную тематику. 

 8. Не может быть отказано в регистрации СМИ, если: 

1) в данном регионе уже есть СМИ, специализирующееся на аналогичной тематике; 

2) указанные в заявлении о регистрации СМИ сведения не соответствуют действительности; 

3) если ранее уже зарегистрировано СМИ с тем же названием и формой распространения; 

4) если название СМИ представляет собой злоупотребление свободой массовой информации; 

 9. Деятельность СМИ может быть прекращена: 

1) редакцией; 

2) федеральный органов, уполномоченным в области печати и массовых коммуникаций; 

3) судом; 

4) прокуратурой. 

 10. Обязанность доказывания достоверности или недостоверности опубликованной в СМИ 

информации лежит на: 

1) гражданине или организации, которые требуют опровержения этой информации; 

2) редакции; 

3) учредителе; 

4) прокуратуре. 

 11. Правовой статус Интернета характеризуется: 

1) отсутствием собственника; 

2) межгосударственным характером; 

3) отсутствием всеобъемлющего регулирования; 

4) всем перечисленным. 

 12. К коммерческой тайне не могут быть отнесены сведения о: 

1) управлении организацией; 

2) нарушениях законодательства Российской Федерации и фактах привлечения к ответственности за 

совершение этих нарушений; 

3) планах развития организации; 

4) ноу-хау. 

 13. Закон "Об информации, информационных технологиях и защите информации" является: 

1) нормой информационного права; 

2) источником информационного права; 

3) и нормой и источником; 



4) ни тем ни другим. 

 14. Аккредитация журналиста - это: 

1) проверка его знаний и способностей заниматься журналистской деятельностью; 

2) предоставление журналисту преимущественного права получать информацию о деятельности какого-

либо органа или организации; 

3) поступление журналиста на работу в какое либо СМИ; 

4) выдача журналисту удостоверения на право заниматься журналистской деятельностью. 

 15. Электронная цифровая подпись - это: 

1) обычная подпись, внесенная в электронный документ при помощи специальных технических 

средств; 

2) особая программа, позволяющая переносить печать юридического лица на электронный документ; 

3) реквизит электронного документа, полученный в результате криптографического преобразования 

информации с использованием закрытого ключа; 

4) уникальная последовательность символов доступная любому пользователю информационной 

системы, используемая для идентификации субъектов электронных правоотношений. 

 16. К государственной тайне относятся сведения: 

1) о чрезвычайных происшествиях и катастрофах; 

2) о финансовой политике в отношении иностранных государств; 

3) о состоянии экологии; 

4) о состоянии здравоохранения. 

 17. К государственной тайне не могут относиться сведения: 

1) о размерах золотого запаса и государственных валютных резервах Российской Федерации; 

2) об объемах запасов, добычи, передачи и потребления платины, металлов платиновой группы, 

природных алмазов; 

3) о разработке, технологии, производстве, об объемах производства, о хранении, об утилизации 

ядерных боеприпасов; 

4) о шифрах, о разработке, об изготовлении шифров и обеспечении ими. 

 18. Налоговая тайна является разновидностью: 

1) личной; 

2) государственной; 

3) коммерческой; 

4) служебной. 

 19. К налоговой тайне относятся: 

1) любые сведения о налогоплательщике; 

2) сведения об идентификационном номере налогоплательщика 

3) сведения о финансово-экономическом состоянии налогоплательщика; 

4) сведения о нарушениях налогового законодательства, допущенных налогоплательщиком. 

 20. Информация признается коммерческой тайной, если: 

1) имеет действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу неизвестности ее третьим 

лицам; 

2) отсутствует свободный доступ к информации; 

3) обладатель информации принимает меры к охране ее конфиденциальности; 

4) присутствуют все три вышеперечисленных признака. 

 21. За разглашение коммерческой тайны к виновному лицу может быть применена 

ответственность: 

1) гражданско-правовая; 

2) дисциплинарная; 

3) уголовная; 

4) любая из вышеизложенных. 

 22. Не могут быть объектами авторского права: 

1) литературные произведения; 

2) программы для ЭВМ; 

3) сборники (энциклопедии, антологии, базы данных) и другие составные произведения; 

4) произведения народного творчества. 

 23. В случае нарушения исключительных авторских и смежных прав их обладатели вправе 

требовать от нарушителя: 

1) признания прав; 



2) восстановления положения, существовавшего до нарушения права, и прекращения действий, 

нарушающих право или создающих угрозу его нарушению; 

3)  возмещение убытков, включая упущенную выгоду; 

4) совершения любого вышеуказанного действия. 

 24. В рамках института патентного права осуществляется правовая охрана: 

1) изобретений; 

2) программ для ЭВМ; 

3) произведений литературы 

4) произведений науки. 

 25. Для возникновения авторского права на произведение искусства требуется: 

1) создать произведение; 

2) зарегистрировать произведение; 

3) получить патент на произведение; 

4) поместить на экземпляре произведения знак охраны авторского права 

 26. Исключительное  авторское право действует: 

1) бессрочно; 

2) в течение жизни автора; 

3) в течение жизни автора и 70 лет после его смерти; 

4) 70 лет после даты первого опубликования произведения. 

 27. Не является обязательным признаком произведения: 

1) новизна; 

2) творческий характер; 

3) выраженность в объективной форме; 

4) общественная полезность. 

 28. Правовой охране в Российской Федерации подлежат: 

1) все товарные знаки; 

2) общеизвестные товарные знаки; 

3) товарные знаки, зарегистрированные в установленном порядке; 

4) общеизвестные и зарегистрированные товарные знаки. 

 29. При регулировании отношений, возникающих в сети Интернет, в силу специфики самого 

Интернета невозможно использовать: 

1) закон места нахождения юридического лица; 

2) закон места исполнения обязательства; 

3) закон места заключения сделки; 

4) закон, избранный лицами, совершившими сделку. 

 30. Киберсквоттинг заключается в: 

1) использовании технических средств, благодаря которым у посетителей различных Веб-сайтов 

создается впечатление, что они находятся на одном и том же сайте; 

2) незаконной регистрации доменных имен, имеющих свойства товарного знака; 

3) незаконной регистрации доменных имен, похожих на доменные имена известных корпораций; 

4) рассылке при помощи электронной почты вредоносных программ большому количеству 

пользователей. 

 31. К правовым способам защиты информации относится: 

1) организация движения информационных потоков в организации; 

2) установление возможных каналов утечки информации; 

3) установление особых правовых режимов информации; 

4) использование криптографических средств защиты информации. 

 32. Должностные лица, виновные в нарушении информационных прав граждан, могут быть 

привлечены к ответственности: 

1) уголовной; 

2) административной; 

3) гражданско-правовой; 

4) любой из вышеперечисленных. 

 33. К информации с ограниченным доступом может быть отнесена информация: 

1) о личной жизни граждан (персональные данные); 

2) о законодательных и других нормативных актах, устанавливающих права, свободы и обязанности 

граждан; 



3) о чрезвычайных ситуациях; 

4) об использовании бюджетных средств и других государственных и местных ресурсов; 

 34. Возмездное оказание услуг связи может осуществляться: 

1) только юридическими лицами, получившими соответствующую лицензию, не менее 50% уставного 

капитала которых находится в собственности государства; 

2) любыми физическими и юридическими лицами; 

3) юридическими лицами или индивидуальными предпринимателями, получившими соответствующую 

лицензию; 

4) только государственными органами. 

 35. Редакция будет нести ответственность за распространение сведений, не соответствующих 

действительности и порочащих честь и достоинство граждан и организаций, в случае, если эти 

сведения: 

1) получены от информационных агентств; 

2) содержатся в ответе на запрос информации либо в материалах пресс-служб государственных органов; 

3) содержатся в авторских произведениях, идущих в эфир без предварительной записи; 

4) представляют собой личную точку зрения журналиста данного СМИ. 

 36. Знак охраны товарного знака включает в себя: 

1) латинскую букву "C" в окружности; 

2) латинскую букву "R" в окружности; 

3) латинскую букву "T" в окружности; 

4) латинские буквы "TM" в окружности. 

 37. Не относится к личным правам: 

1) исключительное право на произведение; 

2) право авторства; 

3) право автора на имя; 

4) право на неприкосновенность произведения. 

38. Не являются объектами авторского права: 

1) произведения декоративно-прикладного и сценографического искусства; 

2) произведения архитектуры, градостроительства и садово-паркового искусства, в том числе в виде 

проектов, чертежей, изображений и макетов; 

3) государственные символы и знаки; 

4) географические, геологические и другие карты, планы, эскизы и пластические произведения, 

относящиеся к географии, топографии и к другим наукам. 

39. Условиями патентоспособности изобретения являются: 

1) новизна; 

2) изобретательский уровень; 

3) промышленная применимость; 

4) все вышеперечисленное. 

40. Исключительное право на изобретение возникает с момента: 

1) создания; 

2) официального опубликования сведений об изобретении; 

3) государственной регистрации; 

4) с любого из указанных выше. 

41. Нарушение законодательства о коммерческой тайне влечет:  

1) гражданско-правовую ответственность; 

2) административную ответственность; 

3) дисциплинарную ответственность; 

4) любую из перечисленных выше.  

42. К правовым способам защиты информации относится: 

1) организация движения информационных потоков в организации; 

2) установление возможных каналов утечки информации; 

3) установление особых правовых режимов информации; 

4) использование криптографических средств защиты информации. 

43. К информации с ограниченным доступом может быть отнесена информация: 

1) о личной жизни граждан (персональные данные); 

2) о законодательных и других нормативных актах, устанавливающих права, свободы и обязанности 

граждан; 



3) о чрезвычайных ситуациях; 

4) об использовании бюджетных средств и других государственных и местных ресурсов; 

44. В Единый реестр доменных имен, указателей страниц сайтов в сети Интернет и сетевых 

адресов, позволяющих идентифицировать сайты в сети Интернет, содержащие информацию, 

распространение которой в Российской Федерации запрещено, включаются информационные 

ресурсы, содержащие (один и более ответов) 

1) материалы экстремистского характера; 

2) информацию, содержащую нецензурную брань; 

3) информацию о способах совершения самоубийства; 

4) вступившие в законную силу решения суда о признании информации, распространяемой посредством 

сети Интернет, информацией, распространение которой в Российской Федерации запрещено. 

45. Согласно нормам Федерального закона «Об обеспечении доступа к информации о 

деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» орган 

государственной власти должен предоставить информацию по запросу гражданина в срок: 

1) 3 дня; 

2) 7 дней; 

3) 14 дней; 

4) 30 дней. 

 

 

Административные правонарушения и административная ответственность 

 
1 C какого возраста возникает административная дееспособность у гражданина РФ 
1. С 16 лет 
2. С 18 лет 
3. С 21 года 
4. С момента рождения 
2 Административная дееспособность – это 
1. общие правила поведения индивидуальных субъектов 
2. правовое положение индивидуальных субъектов с момента достижения возраста 
совершеннолетия в отношениях с субъектами исполнительной власти, урегулированное 
нормами административного права 
3. способность лица своими личными действиями осуществлять права, выполнять 
обязанности, предусмотренными административно-правовыми нормами и нести 
ответственность в соответствии с этими нормами 
4. возможность быть субъектом административного права, способность иметь права и 
обязанности административно-правового характера 
3 Что не используется в качестве обстоятельств, отягчающих административную 
ответственность? 
1. Совершение административного правонарушения группой лиц 
2. Совершение административного правонарушения при исполнении трудовых обязанностей 
3. Совершение административного правонарушения в состоянии алкогольного опьянения 
4. Вовлечение несовершеннолетнего в совершение административного правонарушения 
4 Что не может применяться в отношении юридического лица 
1. Лишение специального права 
2. Предупреждение 
3. Административный штраф 
4. Возмездное изъятие предмета административного правонарушения 
5 Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, которые влекут за 
собой административное выдворение за пределы РФ 
1. Судьи арбитражных судов 
2. Мировые судьи 
3. Судьи районных судов 
4. Судьи гарнизонных военных судов 
6 Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, совершенных 
военнослужащими 
1. Судьи арбитражных судов 



2. Мировые судьи 
3. Судьи районных судов 
4. Судьи гарнизонных военных судов 
7 Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, совершенных 
гражданами, которые призваны на военные сборы 
1. Судьи арбитражных судов 
2. Мировые судьи 
3. Судьи районных судов 
4. Судьи гарнизонных военных судов 
8 Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, которые совершены 
юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями 
1. Судьи арбитражных судов 
2. Мировые судьи 
3. Судьи районных судов 
4. Судьи гарнизонных военных судов 
9 На какой срок назначается дисквалификация 
1. До 15 суток 
2. До 1 месяца 
3. До 30 суток 
4. От 6 месяцев до 3 лет 
10 В течение какого времени должна быть подана жалоба на постановление по делу об 
административном правонарушении 
1. Срок не ограничен 
2. В течение 10 дней 
3. В течение 1 месяца 
4. В течение 3 месяцев 
11 Что может устанавливаться законами субъектов РФ в качестве меры 
административного наказания 
1. Административный штраф 
2. Предупреждение 
3. Конфискация предмета административного правонарушения 
4. Верны ответы 1 и 2 
12 Кто является законным представителем физического лица, который является 
потерпевшим 
1. Законные представители 
2. Эксперт 
3. Свидетель 
4. Прокурор 
13 Что относится к обстоятельствам, которые исключают производство по делу об 
административном правонарушении 
1. Совершение административного правонарушения в состоянии эффекта 
2. Состояние административного правонарушения в состоянии алкогольного опьянения 
3. Отмена закона, который устанавливает административную ответственность 
4. Совершение административного правонарушения несовершеннолетними 
14 Что относится к обстоятельствам, которые смягчают административную 
ответственность 
1. Раскаяние лица, которое совершило административное правонарушение 
2. Совершение административного правонарушения в состоянии эффекта 
3. Совершение административного правонарушения в состоянии алкогольного опьянения 
4. Повторное совершение административного правонарушения 
15 На какой срок назначается лишение специального права 
1. От 1 месяца до 3 лет 
2. От 6 месяцев до 3 лет 
3. От 3 месяцев до 2 лет 
4. Верного ответа нет 
16 К кому применяется лишение специального права 
1. К юридическому лицу 



2. К должностному лицу 
3. К физическому лицу 
4. Верны ответы 1 и 3 
17 Что из перечисленного не является административным наказанием 
1. Административный арест 
2. Административный штраф 
3. Предупреждение 
4. Обязательные работы 
18 Как называется обращение граждан в государственные органы в связи с нарушением 
их прав и интересов 
1. Предложение 
2. Заявление 
3. Письмо 
4. Жалоба 
19 Что из перечисленного не входит в структуру правонарушения 
1. Субъект 
2. Субъективная сторона 
3. Объективная сторона 
4. Виновность 
20 В течение какого времени по общему правилу составляется протокол об 
административном правонарушении 
1. В течение 2 суток с момента выявлении административного правонарушения 
2. В течение 10 суток с момента выявления административного правонарушения 
3. По окончании административного расследования 
4. Немедленно 
21 Согласно общему правилу срок административного задержания должен быть не более 
1. 1 суток 
2. 2 суток 
3. 3 часов 
4. 6 часов 
22 .Согласно общему правилу срок давности назначения административного наказания 
составляет: 
1. 3 месяца 
2. 6 месяцев 
3. 1 год 
4. 2 года 
23 Административное выдворение не может осуществляться к 
1. К военнослужащим – иностранным гражданам 
2. К государственным служащим РФ 
3. К иностранным гражданам 
4. Верны ответы 1 и 2 
24 К числу каких мер относится предупреждение как мера административного наказания 
1. имущественного характера 
2. пресекательного характера 
3. морального характера 
4. верного ответа нет 
25 Кто обязательно должен присутствовать при опросе свидетеля, который не достиг 14 
лет 
1. Органов опеки и попечительства 
2. Законных представителей 
3. Адвоката 
4. Педагога или психолога 
26.Кто подписывает протокол об административном задержании 
1. Лицо, которое его составило и задержанное лицо 
2. Лицо, которое его составило и потерпевшее лицо 
3. Лицо, которое его составило, задержанное лицо и свидетель 
4. Лицо, которое его составило, задержанное лицо, потерпевшее лицо и свидетель 



27 Как называется специальное разрешение на осуществление конкретного вида 
деятельности 
1. Сертификат 
2. Регистрационное свидетельство 
3. Технический регламент 
4. Лицензия 
28 Какой срок составляет погашение административного наказания 
1. 6 месяцев 
2. 1 год 
3. 3 года 
4. 6 лет 
29 Кто не является субъектом административной юрисдикции 
1. Федеральные органы исполнительной власти 
2. Комиссии по делам несовершеннолетних 
3. Судьи 
4. Верного ответа нет 
30 Что может применяться только в качестве административного наказания 
1. Административный штраф 
2. Конфискация орудия административного правонарушения 
3. Административное выдворение за пределы РФ иностранного гражданина 
4. Возмездное изъятие орудия совершения административного правонарушения 
31 В чем разница между административным и прокурорским надзором 
1. Полномочиями надзорных органов 
2. Субъектами надзора 
3. Все ответы верны 
4. Правильного ответа нет 
32 Что является документом, удостоверяющим личность гражданина на территории РФ 
1. Вид на жительство 
2. Паспорт гражданина РФ 
3. Свидетельство о рождении 
4. Разрешение на временное проживание 
33 Что не признается документом, удостоверяющим личность, при выезде из РФ 
1. Паспорт 
2. Паспорт моряка 
3. Дипломатический паспорт 
4. Водительское удостоверение 
34 Чем отличается административная ответственность от уголовной 
1. Различий нет 
2. Одинаковы 
3. применяется только уполномоченными органами, не влечет судимости, имеет применяется 
судом и другими уполномоченными органами, не влечет судимости, имеет другие сроки 
давности и процессуальные порядки 
4. применяется только уполномоченными органами, не влечет судимости, имеет другие сроки 
давности 
35 Каков порядок назначения административной ответственности 
1. применение административного наказания к физическому лицу освобождает от 
ответственности юридическое лицо 
2. применение административного наказания к физическому лицу не освобождает от 
ответственности юридическое лицо 
3. в случае привлечения к административной ответственности юридическое лицо, физическое 
лицо не привлекается к той же самой ответственности 
4. юридическое лицо не подлежит административной ответственности 
36 Что означает обратная сила закона 
1. Вновь принятый закон не ступает в силу 
2. Вновь принятый закон распространяет свое действие на отношения, возникшие после его 
вступления в силу 
3. Вновь принятый закон распространяет свое действие на отношения, возникшие до его 



вступления в силу 
4. Утративший силу закон действует на определенные общественные отношения после утраты 
им юридической силы 
37 Кто является законным представителем физического лица 
1. Родители, опекуны 
2. Адвокат 
3. органы опеки 
4. прокурор 
38 Кто является лицом, которому причинен физический, моральный или 
имущественный вред 
1. Свидетель 
2. Законный представитель физического лица 
3. Потерпевший 
4. Верного ответа нет 
39 В какую систему входит полиция 
1. ФСБ РФ 
2. Министерство юстиции РФ 
3. Министерство обороны 
4. Министерство внутренних дел РФ 
40 Свидетель вправе 
1. Пользоваться бесплатной помощью переводчика 
2. Составлять протокол 
3. Не свидетельствовать против самого себя, своего супруга и близких родственников 
4. Верны ответы 1 и 3  
 

Блок заданий открытого типа 

Формируемые ПК 1.2, ПК 2.4 

1. Какие существуют условия ответственности?  

2. Когда поведение считается противоправным?  

3. Какие признаки гражданско-правовой ответственности вы знаете? 

4. Какие существуют виды гражданско-правовой ответственности. 

5. Что такое убытки и из чего они складываются?  

6. Каковы гарантии прав граждан на труд?  

7. Понятие трудоустройства, его формы и значение. 

8. Правовой статус безработного. 

9. Каковы права и обязанности органов службы занятости? 

Органы занятости вправе: 

 

Органы занятости обязаны: 

 

10. Характеристика законодательства о занятости населения, его значение.  

11. Структура трудового спора 

12. Причины и условия трудовых споров 

13. Классификация трудовых споров 

14. Принципы рассмотрения трудовых споров 

15. Подведомственность и подсудность трудовых споров 

16. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров 

17. Исполнение решений по индивидуальным трудовым спорам 

18. Кто применяет административное наказание? Для каких целей правонарушителей 

наказывают?  

19. Зачем в КОАП РФ предусмотрено так много административных санкций?  

20. В чем особенности предупреждения как меры административного наказания?  

21. За какие административные проступки применяется предупреждение? 

22. Каков порядок наложения административного предупреждения?  

23. Что такое штраф? Каковы пределы штрафа, налагаемого на граждан 

24. В чем выражается возмездное изъятие предмета?  



25. Каких специальных прав могут лишить, за административный проступок и на какой 

срок?  

 

 

 

Составил преподаватель Картавенкова Т.А. 
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